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A-PRESENTATION DE L'ESCRIME EN ILE-
DE-*RANCE

L'escrime est un sport olympique pour la premiére fois en 1896.
L'escrime féminine est apparue aux Jeux Olympiques de 1924.
Les épreuves masculines et féminines, individuelles ou par équipe
se déroulent aux trois armes : fleuret, épée et sabre.

1. Les chiffres clés du CREIF :

Le Comité Régional d'Escrime d'ile-de-France (CREIF) est une association loi 1901 a
but non lucratif, affiliee a la Fédération Francaise d'Escrime. Fondée le 20 juin 1980 entre
le comite Intra Departemental de PARIS (CID P) avec le departement de Paris et les comites
interdépartementaux, de lile-de-France de France EST (CID E) avec les départements
du Val-de-Marne, de Seine-Saint-Denis et de Seine-et-Marne et de lile-de-France OUEST
(CID O) avec les déepartements du Val-d'Oise, des Yvelines, de lEssonne et des Hauts-de-
Seine. Elle s'intégre dans une structure pyramidale.

Avec prés de 17 000 licences, cette discipline francilienne représente
31 % des licences francaises. Elle est a la 18°™ place en ile-de-France
et son taux de pénétration est le plus élevé de France avec un taux de

14 licences pour 10 000 habitants (©IRDS 2020) J




CARTOGRAPHIE DE L'ESCRIME EN iLE-DE-FRANCE

« L'évolution du nombre de licences franciliennes suit laugmentation nationale (plus 20 %
depuis 2000). Les effectifs franciliens représentent 31 % des licences frangaises. Pour 10 000
habitants, Paris atteint 19 licences, les Hauts-de-Seine (20), les Yvelines (17), suivi de prés par
le Val-de-Marne (15) et [Essonne (13). Plus en retrait, le Val-d'Oise (9) la Seine-et-Marne (9) et
la Seine-Saint-Denis (7). Lescrime compte 27 % de licences féminines. Avec une moyenne
dage de 23 ans pour les femmes et 19 ans pour les hommes, la pyramide des ages de
lescrime indique une présence plus marquée de jeunes pratiquants que dans la moyenne
des disciplines olympiques d'été franciliennes (24 et 25 ans). La part des moins de 20 ans
y est nettement supérieure (68 %), la moyenne des autres disciplines etant a 57 %.

- Laréegion IDF compte 193 clubs, 50 % de ces clubs utilisent une salle dediee pour l'escrime.

- L'ile-de-France abrite pas moins de 64 équipes de Haut Niveau toutes armes
confondues soit 45 % de léquipe de France. La region accueille 38 % des sportifs de Haut
Niveau inscrits sur la liste arrétee par le ministre chargé des sports, au 16 novembre 2020.
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Quelques éléments de comparaison:

- au niveau national :

L'lle-de-France représente 3,8 % de la population francaise. Les licenciés « escrime »
de cette méme reégion representent quant a eux 31 % des licenciés de la FFE.
Au regard des différents chiffres (nombre de licencies, nombre de clubs, nombre de
licenciés par club), le CREIF se situe en téte des 18 régions francaises.

NOMBRE D’ARBITRES NOMBRE D'ENSEIGNANTS (RNCP?)

B CREIF:1556 B CREIF: 286
Moyenne Moyenne
nationale : 243 nationale : 47
Total national Total national
hors IDF : 4 371 hors IDF : 838

NOMBRE DE LICENCIES NOMBRE DE CLUBS*

B CREIF: 15602 B CREIF: 103

Moyenne Moyenne

nationale : 2 037 nationale : 32

Total national Total national
hors IDF : 36 674 hors IDF : 582

"RNCP: CQP, BRJEPS, DEJEPS, DESJEPS
" Chiffres FFE 2019/2020



- au niveau de la région ile-de-France :

L'lle-de-France est la région ou l'escrime est la plus fortement implantée, au sein de la
FFE. Elle présente le meilleur taux de pénétration : 1,56 licenciés pour 1.000 habitants.
A noter que lile-de-France représente prés de 1/3 des licenciés FFE.

Population Nombre de licenciés | Taux de pénétration

CID PARIS 2,15 millions 4 267 0,20

CID EST 4,46 millions 3 863

TOTAL 12,21 millions 15 692

2. Le CREIF, ses départements, ses clubs, ses licenciés :

Le CREIF, c'est un bureau de g personnes élues (2 par CID plus le président de chaque
CID). Son comité directeur est constitué des 9 personnes du bureau auxquelles sajoutent

8 personnes représentant les départements. Le CREIF, c'est également une Equipe
Technique Régionale de 10 personnes dont 3 Cadres Techniques Sportif, ainsi que
les 3 secretaires administratives prises en charges par les 3 CID.

Paris (75) 4267 2,15 millions
nﬂm

Seine-Saint-Denis (93) 998 1,65 millions
nz--

Yvelines (78) 2039 1,44 millions
-n-

Hauts-de-Seine (92) 3023 1,61 millions
-n-m

TOTAL 15 692 1556 12,21 millions

* Chiffres FFE 2019/2020

3. Le CREIF et 'emploi

* Les volontaires en service civique. Depuis sept ans le CREIF crée, développe et
informe les structures fédérales sur les volontaires au service civique sur Lile-de-France.
A cette date, une soixantaine de volontaires en services civiques ont été recrutés
sur la region IDF.

* Les départements et leurs Assistants Techniques Départementaux: ily a 8 ATD sur
lensemble de la région. Leur financement est généralement accompagné par une aide
de ['Etat.

- Lensemble des enseignants escrime employés par les structures fédérales (clubs)
avec ou sans aide etatique ou departemental ou regional.

* Les stagiaires demandés par le Conseil Regional.




4. Diagnostic

NOS ATOUTS :

+ Une offre de pratique variée autour

des trois armes conventionnelles, valides,
handisports, ainsi que le sabre laser et
l'escrime artistique.

- Sport santé, de nombreux ateliers escrime
et cancer du sein. Une association stop
aux violences sexuelles a la pointe.
Intervention dans les EPADH et une
formation initiale de qualité.

+ Une excellence Francilienne en escrime
de Haut Niveau (13 franciliens sur 24
sélectionnés aux derniers championnats
du monde - Budapest 2019) et pas moins
de 8 medailles.

- Des organisateurs de compeétitions de
qualite.

* Des salles spécialisées, des clubs auto-
nomes et structurants pour leurs territoires.

* Des partenariats institutionnels robustes.

NOS AXES D'AMELIORATION :

 Travailler sur Uattractivité de l'escrime

pour les adultes : offre de service,
pratique dédiée, afin de rééquilibrer le
rapport enfants/adultes.

« Améliorer l'accueil et la fidélisation du

public loisirs adultes et adolescents.

« Assurer une plus grande fidélisation

des licenciés.

* Maintenir l'excellence de nos athletes

Franciliens vers le Haut Niveau en
collaboration accrue avec le podle
France jeunes dans loptique des J.O.
de Paris 2024.

» Maintenir l'excellence dans la formation

initiale et continue des professionnels et
des benevoles de l'escrime.

* Des équipements trés sollicités. Accroitre

le nombre d'équipements de qualité
surtout a Paris et en grande couronne.

B - PRESENTATION DES PRIORITES
D'ACTION POUR LA PERIODE 2021-2024

Le PSTC escrime IDF s'articule autour de 5 piliers :

(=9 Laformation et la
professionnalisation

A~ Les pratiquants et les publics

}( Les equipements et les territoires

\
QR Paris 2024 : I'héritage des jeux -

La performance

Ee CREIF propose un modeéle de projet aux
départements et clubs franciliens en leur
apportant un soutien logistique et d'analyse
grace aux actions mises en place par son
bureau et les cadres techniques.

Le développement de la pratique de l'escrime
en ile-de-France s'articule autour de 6 critéres
identifiés comme suit : structurer, développer,

animer, valoriser, communiquer et soutenir le

- Une formation en direction de nos Haut Niveau régional / national. \

bénévoles et de nos arbitres.

 Un projet partagé avec la FFE d'une salle
d'escrime francilienne dimensionnée pour
accueillir des competitions, des stages

et des journées formations, « Accroitre les équipements spécifiques

et rénovation des existants.
- L'escrime francilienne porteuse de

projets, source d'innovation et d'expeé-

rimentation pour la FFE.

* Un nombre conséquent de matériel
en prét.

* Des équipes de bénévoles de qualite et
investis.

- Un péle France reléve fleuret masculin e o
au CREPS de Chatenay Malabry ; q!; R

et 5 W
o -y "Ei
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Structurer en lien avec la FFE :

* les pratiques : aux cotés de l'escrime
de competition, la pratique de lescrime
en club doit offrir un éventail large de
pratiques diversifiees et attractives pour
que chacun, a tout age, puisse decouvrir
l'escrime qui correspond a ses attentes,
dans les meilleurs conditions de confort
et de sécurité. Ces pratiques diversifiées
doivent étre adaptées a tous les types de
publics / adhérents.

+ la formation : l'élargissement de loffre
dans les clubs franciliens doit s'accom-
pagnher d'un encadrement adapte et en
nombre suffisant. Entre pedagogue et
technicien, entre diplomes d'état et
diplomes fédéraux, une cohérence, une
complementarite doivent étre mises en
place pour renforcer lemployabilite et
segmenter lencadrement de l'escrime.

* les clubs : permettre aux dirigeants des
clubs d'escrime franciliens de mener les
réflexions et les analyses indispensables
pour contribuer a la pérennité de la
structure et organiser son developpement
pour envisager l'avenir,

« les trois CID : définir avec eux la politique
sportive d'accompagnement, de déve-
loppement et de rayonnement que doit
mener le Comité régional d'Escrime d'lle-
de-France pour les années a venir.

Développer en lien avec la FFE :

- rechercher les moyens, les contacts et
les actions a mener a chaque niveau de
compeétence, pour développer et/ou creer
les infrastructures sportives nécessaires
a la pratique de l'escrime, partout ou cela
est possible.

- analyser les besoins en termes de com-
pétences pour mettre en place et propo-
ser des stages de formation adaptés aux
besoins. Ces actions de formation doivent
étre menées plus particulierement en
direction des techniciens, des arbitres,
des dirigeants/benévoles, et du personnel
administratif en soutien des associations.

- afin d’améliorer sensiblement le lien
social et la cohésion qui en résulte au
sein des clubs, établir un état des lieux
des attentes des adhéerents / licencies
pour définir les actions a mener pour
améliorer les relations intergéenération-
nelles et interclubs en ile-de-France.

- afin de motiver et fidéliser celles et
ceux qui sont plus particulierement attires
par la vie sportive dynamique source
d'émulation, définir les projets attractifs
qui correspondent a ces attentes (sportifs,
structurels, évenementiels, organisationnels).

- afin d'assurer le meilleur fonctionnement
des associations et la meilleure perfor-
mance possible (clubs, associations
départementales et CID) mettre lEmploi
au coeur du projet d'association. Inciter
les clubs a investir dans la formation,
la diversification des qualifications et le
recrutement pour offrir de nouveaux
services.

Animer en lien avec la FFE :

- les licenciés : accueillir, initier, fidéliser,
encourager la progression et la participa-
tion a des competitions (departementales
et regionales).

* les clubs : organiser la vie sportive,
proposer des pratiques « loisirs », impliquer
lenvironnement, favoriser les initiatives.

* les Comités InterDépartementaux.

* les autres publics.

Soutenir le Haut-niveau en lien
avec la FFE:
- identifier et aider les athléetes sur leurs

déplacements en compétition et leurs
frais d'étude et d'hébergement.

Accés et soutien au haut-
niveau régional/ national valide
et handisport

- favoriser les regroupements et stages
entre escrimeurs du Pole France : Reléve
fleuret masculin et les espoirs franciliens
dans les catégories M15, M17 et M20.

- 'ensemble des stages de détections
et formations de cadres se déroulont au
CREPS IDF de Chatenay Malabry.

Valoriser en lien avec la FFE :

- 'escrime sous toutes ses formes de
pratiques et pour tous les ages.

* les licenciés, selon les motivations de
chacun.

* les enseignants pour qu'ils s'associent a
la rédaction du projet associatif et a son
actualisation.

* les cadres techniques.

* les bénévoles et les dirigeants d'asso-
ciations par un projet associatif diversifié
et ambitieux ou laccueil de tous est au
coeur des préoccupations de chacun.

- les athlétes de Haut Niveau et les jeunes
en pole en leur offrant les meilleures
conditions d'entrainement et la meilleure
organisation structurelle, pour satisfaire
tant les exigences des etudes scolaires
/universitaires, que leurs résultats en
competition.

Communiquer en lien avec la
FFE :

- communication interne et externe

* l'escrime sous toutes ses formes de
pratiques et pour tous les ages.

- élaborer les outils nécessaires au
developpement et au rayonnement de
l'escrime en IDF et assurer sa promotion.




C - MUTUALISATION ET REPARTITION

Le PSTC prend la suite des plans de développement élaborés pour
l'Olympiade 2017/2020. Il décline les priorités fédérales (par exemple : Plan
de développement, Projet de performance fédéral, Plan citoyen du sport)
en prenant en compte les spécificités des territoires franciliens. Il identifie
les axes d'actions privilégiées par le comité sportif régional en lien avec les
représentants des Comités interdépartementaux (CID) et précisent les niveaux
de pilotage (régional, inter départemental, voire local).

Le projet sportif IDF est basé sur la mise en commun des compétences
organisationnelles, techniques et humaines de l'ensemble des acteurs
franciliens. Il s'appuie sur le réglement de zone et le cahier des charges
actuels. Sa mise en ceuvre est assurée par les élus du CREIF, les 3 Conseillers
Techniques Sportifs, les Assistants Techniques Départementaux, et plus
globalement l'équipe technique régionale et le personnel administratif des
instances inter départementales.

Notre territoire se découpe de la sorte : la région (CREIF) et un découpage
territorial (comités interdépartementaux et associations départementales).
Aussi, il est nécessaire de garder des contacts locaux et d'identifier des
référents départementaux ou des chargés de missions départementaux
afin que le CREIF trouve des appuis de proximitée.

CID

PARIS




1. Organisation des compeétitions - Projet de developpement -
Compeétitions internes et externes
cesssscees programmation pluri annuelle «eee. .

Mutualiser les entrainements

Programmation et organisation

CREIF en s’appuyant sur

actions

actions

actions

Fidéliser, augmenter le nombre

: v de 15 EDJ sur U'IDF. 1000 jeunes les CID, Départements 5000 € . . . de pratiquants sur des rencontres
des jeunes M9-M11-M13 sabre sabreurs garcons et filles ot Clubs reconduites reconduites reconduites de qualités
Fidéliser, augmenter le nombre
. e Programmation et organisation de CREIF en s'appuyant sur . . . de pratiquants sur des compétitions de
2432:2:'55; gejxi?(r)?f::mggs 17 48 épreuves régionales sur U'IDF. les CID, Départements 10 000 € ?gélc?r?dsui tes ?:élc?:oslui tes ?:élc?:jui tes qualités (nombre de tireurs important
2500 compeétiteurs garcons et filles et Clubs avec la présence d'au-moins 10 tireurs
classés dans les 100 premiers nationaux)
Développer les entrainements Favoriser et aider les CID en s‘appuyant sur actions actions actions Fidéliser, augmenter le nombre
es jeunes Mg et M11 a l'épée C es départements e 5000 . . . e pratiquants sur des rencontres
desj Mg et M11 a l'épé les départ: ts et € d ti t d t
. organisations locales reconduites reconduites reconduites L
et au fleuret au niveau local clubs de proximités
Fitness escrime - création de dif- Arriver a ce que 60 % des clubs
Développer et valoriser les férents modules comprenant des CREIF et CID 000 € actions actions actions utilisent le programme fitness
pratiques féminines exercices spécifiques a l'escrime. ° reconduites reconduites reconduites escrime dans leurs cours.
Rencontre au féminin. Stages loisirs Mise en place de stages loisirs annuels
Assistance technique et
Créer et soutenir l'escrime en financiére aux clubs existants. Créer actions actions actions Création de 3 antennes (2 sur le CID Est,
CREIF et CID 4000 €
milieu rural de lemploi en développant des an- reconduites reconduites reconduites 1 surle CID Ouest) avec clubs satelites
tennes rurales
S @) e EIUE Con i S Créer une grande épreuve régionale
Développer et encourager régionale qui fédére, anime, actions actions actions © gran P g
: . - . . . CREIF et CID 6 000 € . . . autour d'initiations et de performances
Lescrime artistique organise, soutien et développe reconduites reconduites reconduites artistiques
la discipline q
Lancement des campagnes . L o
Développer et fedérer lescrime de communication, achat de actions actions actions Att_elndre un Otfjectlf. dle‘zo % des c!ubs
sabre laser matériel spécifique, formation des ShElFeEEle SO reconduites reconduites reconduites I EREROEEL [EEIE 0 BT Gl e
enseignanF:s aue, rents enfants et adultes
Sensibilier et dévelobber Formation des Maitres d'armes pour actions actions actions Former plus de 80 % des enseignants
Lescrime santé PP intervention en soin oncologique, CREIF et CID 10 000 € reconduites reconduites reconduites d'escrime a la dispense d'escrime
IME et sur préscription médicale adaptée
e T Formation et accompagnement des
l'escrime pour les handicapés . Pag actions actions actions Mieux identifier l'éfficacité du CREIF et
(en fauteuil - mal voyant - mal enselg_nants. Achgt_s S . el 5000 € reconduites reconduites reconduites des CID
entendant) entretien de matériel adaptés.
Promouvoir la marque ile-de- Al qles nouveatx publlc.:s par actions actions actions Mieux identifier 'éfficacité du CREIF et
. des opérations événementielles CREIF 3000 € . . .
France escrime ponctuelles reconduites reconduites reconduites des CID
. . Doter les clubs les plus démunis de actions actions actions .
AED RN RN oE site internet cohérents entre les 3 CID Sl SICOE reconduites reconduites reconduites ACHEERN Ol
SEMELI PR G Pl PR (o1 C55 CEE i) &, e actions actions actions Former et accompagner 100 enseignants
lescrime en temps scolaire - CPC et CPD et mise en place de CREIF et CID 8750 € pag 9

Paris 2024

rencontres
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reconduites

reconduites

15

du primaire et du secondaire par an



2. Détection de « l'élite régionale » (Apparaitre dans les 60 premiers du classement national - Accession au Haut Niveau national)

cessceeess programmation pluri annuelle esecececee

Stages et regroupements pour les

Identifier une trentaine de tireurs

Détecter dans les catégories M13 et M15 aux trois armes afin de actions actions actions
M13 et M15 sensibiliser les meilleurs jeunes aux clle 300001 reconduites reconduites reconduites par a'.'?“?,et les accompagner
. . jusqu'a l'épreuve finale nationale
exigences du Haut Niveau
- Détecter une dizaine de tireurs
. . . Stages élite, regroupements pour . . . .
Détection et accession vers le . : . actions actions actions par armes et les amener au niveau
. .. les catégories M17 - M20 aux trois CREIF 30 000 € . . . . .
Haut Niveau régional armes reconduites reconduites reconduites national (Championnat de France
N1 et épreuves européennes M17)
Favoriser la confrontation de Pour les catégories M17 aux trois . . . . o
Haut Niveau de notre élite armes, achat de matériel de qualité = CREIF 10 000 € ISl Ia el el ARG BRI LI PN C

régionale

et appui aux déplacements

reconduites reconduites reconduites

tireurs par an

3. La formation - La professionnalisation
cessssseee programmation pluri annuelle cceececcecs s

Soutenir et harmoniser la

Formation, évaluation et suivi

actions

actions

actions

L'émergence de 400 nhouveaux

fqrmz?\tlon. A}ngenter SReLIC [ niveau e cllpeiEhes 20001 reconduites reconduites reconduites arbitres départementaux diplémeés
d'arbitres départementaux trois armes
Formation, évaluation et suivi au Ve
Renforcer et assurer la . . . . . . L'émergence de 200 nouveaux
) niveau régional aux trois armes. actions actions actions " o s
formation. Augmenter le . CREIF et CID 2000 € . . . arbitres régionaux dipléomeés et
o . Inciter et accompagner vers une reconduites reconduites reconduites : : .
nombre d'arbitres régionaux . . 40 diplomés nationaux
formation nationale
Former et accompagner les Mise en place de formations actions actions actions
professeurs dles écoles et conju'nues pour les: enseignants CREIF 3000 € reconduites reconduites reconduites 15° professeurs formeés par an
professeurs d'EPS de l'éducation nationale
Mettre en ceuvre la formation Fo!‘mation, S e.t evaluation d?S actions actions actions A e s
. .y animateurs, des éducateurs et a CREIF 3000 € . . . 60 diplomes féedéraux
des diplédmes féedéraux . . o reconduites reconduites reconduites
l'escrime artistique
Mettre en ceuvre la formation Proposer des journées de actions actions actions 30 % des personnes concernées
oy o : CREIF 1000 € . . . : :
des bénévoles et des dirigeants  formations reconduites reconduites reconduites suivent une formation
Mettre en place la formation Proposer et organiser des journées actions actions actions 30 % de professionnels inscrits au
. : CREIF 4000 € . . . ) ;
continue de formation reconduites reconduites reconduites RNCP suivent une formation
Stagiaire Contrat en alternance CREIF 5000 € actions . actions . actions . soutenir un étudiant escrimeur sur
reconduites reconduites reconduites son parcours sport/études
Faire la promotion de la formation . . . o
Diplome d'état DE aupreés des jeunes publics et en CREIF 10 000 € EEIEnE . IO . EEHOITE . augn?enter‘ de 30 % le_‘ hombre de
: . . reconduites reconduites reconduites candidats alaformation
soutenir certains sur le plan financier
. Soutenir financierement et pédago- actions actions actions Maint_enir & nivqau d'ex.igences
Soutien ETR CREIF 5000 € techniques et pédagogiques des

giquement les 10 membres de L'ETR
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reconduites

reconduites
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membres de 'ETR



D - SIGNATURE DE LENSEMBLE DES PARTIES

Les membres du bureau du CREIF

M. Luc Montblanc,
Président du CREIF

M. Didier Moranne,
Vice-Président,

M. David Jouanet,
Vice-Président,

Mme Laurence Duval-Destin,
Secréetaire Générale,

Mme Pascale Leginy,
Trésoriere Générale,

Mme Sylvie Sormail,
Trésoriere Adjointe,

M. Bernard Dupeyrat,
Conseiller du Président,

Les présidents des comités
interdépartementaux

M. Luc Montblanc,
Président du CID Est

M. Alain Varille,
Président du CID Ouest

M. Jérome Westholm,
Président du CID Paris
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Comité Regional
d'Escrime Ile-de-France

Comité Régional d'Escrime d'ile-de-France
BP56 78362- MONTESSON
Téel: 0139529856 - Fax: 0139529857
contact@creif.fr
www.creif.fr
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